Preparacion de Pruebas Libres para la Obtencion del
Titulo de Técnico de Farmacia y Parafarmacia:
Ciclo Formativo de Grado Medio: Farmacia y Parafarmacia

1. Disposicion y Venta de Productos.

1. Marketing y merchandising farmacéutico; 2.La comunicacién en la farmacia comunitaria;
3.Técnicas de comunicacion eficaz en la farmacia comunitaria; 4. Espacios en la oficina de
farmacia; 5. El lineal; 6. Animacién en el punto de venta; 7. El surtido de la oficina de farmacia;
8. El cliente; 9. Fidelizacién de clientes; 10. Venta en la oficina de farmacia; 11. La funcién del

marketing en la venta y el servicio postventa; 12. Internet y comercio electronico farmacéutico

2. Formulacion Magistral

1. Conocimientos elementales en la elaboracion de productos farmacéuticos vy
parafarmacéuticos; 2. Laboratorio de formulacién magistral: local, material y equipos utilizados:
3. Documentacioén; 4. Seguridad y prevencion de riesgos en el laboratorio; 5. Sistemas dispersos;
6. Operaciones basicas |; 7. Operaciones basicas IlI; 8. Materias primas; 9. Formas
farmacéuticas; 10. Material de acondicionamiento; 11. Formas galénicas orales sdlidas; 12.
Formas galénicas orales liquidas; 13. Formas galénicas orales de uso topico; 14. Otras formas

galénicas; 15. Formulacién magistral homeopatica

3. Formulacion Magistral y Practicas de Laboratorio

1. Laboratorio de formulacion magistral: local, material y equipos utilizados; 2. Sistemas
dispersos; 3. Operaciones basicas I; 4. Operaciones basicas II; 5. Formas galénicas orales
sélidas; 6. Formas galénicas orales liquidas; 7. Formas galénicas tépicas; 8. Otras formas
galénicas: 9. Formas galénicas homeopaticas; 10. Control de calidad del producto terminado;

Anexos

4. Oficina de Farmacia

1. La farmacia y el sistema sanitario; 2. Establecimientos y servicios farmacéuticos I; 3.
Establecimientos y servicios farmacéuticos Il. Los proveedores; 4. Administracion de la actividad
farmacéutica; 5. El almacén de productos farmacéuticos y parafarmacéuticos; 6. Gestion de
stocks y aprovisionamiento; 7. Gestion de pedidos; 8. La receta médica; 9. La gestion informética

y las tecnologias de la informacién y la comunicacion (TIC)



1. ¢ Qué debemos hacer antes de empezar a trabajar?; 2. Materiales habituales en el laboratorio;
3. Equipos de laboratorio; 4. Técnicas de limpieza, desinfeccion esterilizacion; 5. Conceptos
basicos de quimica organica e inorganica; 6. Preparacion de disoluciones; 7. Separaciones
mecanicas de sustancias; 8. Separaciones difusionales; 9. Identificacién de sustancias mediante
analisis fisicos-quimicos; 10. ldentificacidén de sustancias mediante métodos 6pticos; 11. Toma

de muestras en el laboratorio farmacéutico; 12. Analisis clinicos en farmacia.

1. Primeros auxilios y atencién sanitaria inicial 2. Soporte vital basico y desfibrilacion
semiautomatica 3. Primeros auxilios en el paciente con trastornos circulatorios y hemorragicos
4. Primeros auxilios en el paciente traumatizado 5. Primeros auxilios en el paciente con
obstruccién de la via aérea y alteraciéon del nivel de consciencia 6. Primeros auxilios en el
paciente con otras patologias 7. Aplicacién de las técnicas de movilizacion e inmovilizacién 8.

Aplicacién de técnicas de apoyo psicolégico

1. Epidemiologia y promocién de la salud; 2. Educacion para la salud: estilos de vida saludables;
3. Métodos y medios de educacién para la salud. Planificacion de intervenciones; 4. Seguridad,
higiene y prevencién de riesgos en el laboratorio; 5. Obtencién y procesamiento de muestras; 6.
Controles analiticos sencillos; 7. Fundamentos de psicologia; 8.Comunicacion con el paciente y
la relacion de ayuda; 9. El paciente con enfermedad crénica. El paciente con discapacidad; 10.
El enfermo oncoldgico y el enfermo terminal; 11. El nifio, el adolescente, el adulto y el anciano
ante la enfermedad; 12. Ansiedad, estrés y depresion. El paciente con trastornos mentales; 13.
El paciente con SIDA. 14. El pacientedrogodependiente; 15. Atencién psicoldgica a la persona

maltrada; 16. La mujer en el embarazo.

1. Interpretacién de demandas y prescripciones de productos parafarmacéuticos
2. Seleccion de productos sanitarios y biocidas

3. Seleccidn de los productos dermofarmacéuticos

4. Seleccién de productos para la higiene bucodental

5. Seleccidn de preparados dietéticos

6. Seleccion de productos sanitarios y biocidas



1. Estructura general del organismo; 2. Topografia corporal. Métodos de diagnostico y
terapéutica; 3. La salud y la enfermedad; 4. Coordinacion del organismo I: sistema nervioso y
organos de los sentidos; 5. Coordinacion del organismo II: sistema endocrino; 6. La piel y las
membranas corporales; 7. El sistema esquelético; 8. Los musculos y el movimiento; 9. Aparato
cardiocirculatorio; 10. El aparato respiratorio; 11. La sangre y la linfa; 12. El aparato digestivo;
13. Conceptos basicos de metabolismo y alimentacién; 14. El aparato urinario; 15. Aparato

genital. La reproduccion;

1. ¢A qué llamamos medicamento?; 2. Dispensaciones que no necesitan receta médica; 3.
Dispensacion de medicamentos con prescripcion médica; 4. Receta electrénica: una
dispensacion habitual; 5. Atencién al cliente/usuario/paciente; 6. Vias de administraciéon y formas
farmacéuticas: entrada del farmaco al organismo; 7. LADME: trayecto del farmaco en el paciente;
8. ATC y mecanismos de accion de los grupos A, B y C; 9. Mecanismos de accion de los grupos
J, D, M, N; 10. Mecanismos de accién de los PA de los grupos: N, R, G, H; 11. Fitoterapia: la
medicina mas antigua; 12. La homeopatia en la farmacia; 13. Trabajando en el hospital I; 14.

Trabajando en el hospital II; 15. Dispensacion y venta de productos de uso animal.

1. Espiritu emprendedor: la idea del negocio y el plan de empresa; 2.Formas juridicas de la
empresa; 3. Tramites para la puesta en marcha; 4. Cuentas anuales y viabilidad de la empresa,;
5. Obligaciones fiscales y administrativas de la empresa; 6. Fuentes de financiacién de la
empresa; 7. Marketing; 8. Recursos Humanos: necesidades del personal en la empresa.

Comunicacién, liderazgo y motivacion.

1. La relacion laboral; 2. El contrato de trabajo; 3. La jornada laboral y la retribucién; 4.
Modificacion, suspensién y extincion del contrato de trabajo; 5. Participacion de trabajadores en
la empresa; 6. La Seguridad Social; 7. La salud laboral; 8. La gestiéon de la prevencién en la
empresa; 9. Los riesgos profesionales; 10. Actuacion frente a emergencias: el plan de
autoproteccion y los primeros auxilios; 11. Los equipos de trabajo; 12. La gestion del conflicto;

13. La carrera profesional; 14. La busqueda de empleo.



